CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Av. Getulio Vargas, n.2 65, Centro, Bardo de Cocais, Minas Gerais, inscrito no CNP] sob o n?
23.946.262/0001-49, neste ato representado pelo seu Presidente Tiago Antonio dos Santos, por
meio da Comissdo Especial para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela
Portaria n.2 49 de 09 de abril de 2026, visando a selecdo de pessoal para contratacdo por tempo
determinado, com o objetivo de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, TORNA PUBLICA a realizagio de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratacdo temporaria de pessoal, visando atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme as disposicdes deste Edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a contratacido temporaria de 02
(dois) profissionais para o exercicio da funcdo de Auxiliar de Servigos Gerais, no ambito da
Camara Municipal de Bardo de Cocais/MG, conforme necessidade devidamente caracterizada na
Nota Técnica n? 03/2026.

1.2. A contratacido de que trata este edital possui natureza excepcional, transitoria e precaria,
fundamentada no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n? 1.391/2007,
destinando-se exclusivamente a assegurar a continuidade dos servicos publicos essenciais de
higienizacdo, limpeza e conservacao predial, diante de situacdo emergencial decorrente de
insuficiéncia de mao de obra, conforme demonstrado na Nota Técnica n® 03/2026.

1.3. A medida ora adotada encontra-se diretamente vinculada a necessidade de manutencio da
regularidade das atividades administrativas e institucionais desta Casa Legislativa, sendo sua
duracdo estritamente limitada ao periodo necessario a conclusdo do processo licitatério em
andamento para contrata¢do definitiva de empresa especializada.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado nio se equipara a concurso publico, ndo gerando
direito a investidura em cargo efetivo, destinando-se exclusivamente a contratagdo por tempo
determinado, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como as disposicdes constitucionais e legais aplicaveis.

1.5. A aprovacdo no presente processo seletivo ndo assegura direito subjetivo a contratagao, a
qual dependerda da necessidade da Administracdo, da disponibilidade orgcamentaria e da
conveniéncia e oportunidade administrativas.

1.6. As informagdes gerais do cargo encontram-se no QUADRO 1, descrito abaixo:

QUADRO 1 - INFORMACOES GERAIS DOS CARGOS

COD. CARGO NUMERO DE JORNADA DE REQUISITO
VAGAS TRABALHO | SALARIO MINIMO DE

(R$) ACESSO

38 Auxiliar de 02 30h R$ 1924,87 Ensino
Servicos semanais Fundamental
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Gerais Completo

ATRIBUICOES:

Executar servicos de limpeza e conservacdo de instalacdes, mdveis, equipamentos e utensilios
em geral nas dependéncias da Camara Municipal, mantendo rigorosa higiene no ambiente de
Servico;

Repor nas dependéncias sanitarias o material necessario de uso;

Executar as atividades de remoc¢do de moveis, utensilios e demais pertences do Legislativo;
Preparar o café e lanche, e servi-los aos vereadores, funcionarios e visitantes;

Zelar pela boa organizacdo dos servicos de copa e cantina, conservando-os em perfeita ordem e
higiene;

Zelar pela conservacdao do patrimoénio da Camara Municipal, comunicando qualquer
irregularidade a direcdo;

Auxiliar na locomogao dos visitantes que fazem uso de cadeira de rodas, andadores, muletas, e
outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a participagdo no ambiente da Cimara
Municipal;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com os demais servidores e
vereadores;

Receber, conferir e protocolar expedientes internos e externos que deem entrada na Camara,
dando-lhes o devido destino;

Auxiliar na triagem e arquivamento de documentos, quando solicitado;

Atender chamadas telefénicas e realizar ligagdes telefonicas quando solicitado;

Executar outras tarefas correlatas por determinacio superior.

1.7. A jornada de trabalho sera de 30h (trinta horas) semanais, de segunda-feira a sexta-feira, em
horario a ser definido pela Diretoria Geral.

1.8. Os direitos, deveres e atribuicdes do cargo sao as previstas na Lei Municipal n® 1703/2014.
1.9. O Processo Seletivo Simplificado sera realizada em 01 (uma) etapa, por meio de analise
curricular, observados os critérios e pontuacdo descritos no Anexo Il deste Edital.

1.10. O candidato é responsavel por todas as informacdes prestadas durante o Processo Seletivo
Simplificado e, a constatagdo, em qualquer fase do Processo ou mesmo na vigéncia do contrato,
de irregularidades nas informac6es ou na documentagio, implicara a exclusdo do candidato e
aplicacdo de penalidades cabiveis.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital serdo realizadas
exclusivamente por meio eletronico, no periodo de 15/04/2026 a 24/04/2026, mediante o
envio da documentacao exigida para 0 endereco eletrdonico:
processoseletivo@cmbaraodecocais.mg.gov.br.

2.2. Para efetivacdo da inscricdo, o candidato devera preencher e assinar a Ficha de Inscrigao
(Anexo I), encaminhando-a, juntamente com os documentos abaixo relacionados:

a) Documento oficial de identificacdo com foto (RG ou CNH) e CPF;

b) Comprovante de residéncia atualizado (emitido ha no maximo 60 dias);

¢) Titulo de eleitor acompanhado de comprovante de quitagdo eleitoral;

d) Comprovante de escolaridade (histérico escolar ou declaracdo emitida por instituicdo de
ensino);
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e) Comprovante de quitacdo com o servigo militar obrigatdrio, para candidatos do sexo
masculino;

f) Certiddo de nascimento ou casamento;

g) Certiddo de antecedentes criminais emitida pelo 6rgdo da Policia Civil do Estado de domicilio
emitida fisicamente ou por meio eletronico;

h) Curriculo atualizado, acompanhado dos respectivos documentos comprobatérios;

i) Documentos comprobatérios de experiéncia profissional, quando utilizados para fins de
pontuacao.

2.3. Todos os documentos deverdo ser encaminhados em formato PDF (Portable Document
Format), em arquivos legiveis e com tamanho maximo de 5MB (cinco megabytes) por arquivo.

2.4. O candidato devera identificar o assunto do e-mail com a seguinte descrigio:
“INSCRICAO PROCESSO SELETIVO - NOME COMPLETO DO CANDIDATO”.

2.5. E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto, completo e legivel da
documentacao exigida, ndo se responsabilizando a Camara Municipal por falhas técnicas, envio
incompleto ou ilegibilidade dos arquivos.

2.6. Ndo serao aceitas inscricoes:

[ - com documentag¢ao incompleta;

II - com documentos ilegiveis;

[l - enviadas fora do prazo estabelecido;

IV - em desacordo com as disposi¢cdes deste edital.

2.7. 0 ndo envio da Ficha de Inscricio devidamente preenchida e assinada, bem como de
qualquer dos documentos obrigatdérios previstos no item 2.2, implicard o indeferimento da
inscricao.

2.8. Os documentos apresentados para fins de pontuacdo deverdo ser encaminhados no ato da
inscricao, nao sendo admitida a juntada posterior.

2.9. Encerrado o prazo de inscri¢do, ndo serdo admitidas novas inscrigdes ou complementacao
de documentos, sob qualquer hipétese.

2.10. A inscricdo do candidato implicara o pleno conhecimento e a aceitagio irrestrita de todas
as normas estabelecidas neste edital, bem como das demais disposi¢coes legais aplicaveis.

2.11. A Camara Municipal de Bardo de Cocais nio se responsabiliza por inscri¢des nio recebidas
em razdo de problemas técnicos, falhas de comunicagio, congestionamento de rede ou quaisquer
outros fatores que impossibilitem a transmissdo dos dados.

2.12. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo para participagdo no presente processo seletivo.
3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Sao requisitos gerais para a inscricao do candidato no presente processo seletivo:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino;
d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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e) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fun¢ao, conforme QUADRO I deste
Edital;

f) Cumprir as determinacdes deste Edital e apresentar a documentagao necessaria;

g) Nao acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo os casos constitucionalmente
admitidos.

4. DA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

4.1. O processo seletivo constard de 01 (uma) etapa de andlise curricular realizada pela
Comissdo Especial para realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela
Portaria n? 49.

4.2. A avaliagdo se dara através da andlise dos documentos comprobatoérios das informacoes

prestadas no ato da inscri¢do, obedecendo rigorosamente os critérios de pontuagao descritos no

neste Edital.

4.3. A pontuacido do candidato sera aferida conforme descricio no Anexo II.

4.3.1. Em caso de empate na pontuacdo, serdo observados os seguintes critérios de desempate:

a) contratacdo do candidato mais idoso;

b) mantido o empate, contratacdo do candidato de maior escolaridade.

4.4. 0 tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado da seguinte forma:

a) Mediante apresentacdo de copia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e/ou

contrato firmado com o empregador ou tomador de servicos, no caso de iniciativa privada;

b) Em caso de experiéncia em setor publico, devera ser apresentada certiddo oficial de tempo de

servico, emitida por setor de pessoal. Nao havendo setor de pessoal, devera ser especificado na

declaracao/certiddo expedida pelo 6rgao e/ou o setor competente;

¢) Todo documento apresentado para fins de comprovacao de tempo de servico devera conter o

periodo de inicio e término do trabalho realizado, juntamente com as atividades exercidas. Nao

serdo computados os periodos que sejam inferiores ha 30(trinta) dias. Os periodos que sejam
inferiores ha 01(um) ano serao calculados proporcionalmente na fracao de 12(doze) meses.

d) Nao serd computado, como experiéncia profissional referente aos servicos de limpeza e
conservacao, dadas as caracteristicas do servico, o tempo de estagio, de bolsa de estudos ou de
monitoria, bem como periodo de trabalho como empregado doméstico regido pela Lei
Complementar Federal n.2 150/2015;

4.5. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuacao.

4.6. A relacdo dos classificados sera publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros -
www.diariomunicipal.com.br e no sitio eletronico www.cmbaraodecocais.mg.gov.br, conforme
Cronograma - Anexo IV.

4.7. 0 candidato terd um prazo de até 48 (quarenta e oito) horas ap6s publicacdo do resultado,
para interpor recurso, escrito e fundamentado que sera apreciado pela Comissdo Especial para
realizacao de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n.2 49.

5. RESULTADO FINAL

5.1. A avaliacdo da pontuacdo depende da comprovacido pelo candidato, vedada a apresentacdo
extemporanea de documentos necessarios a avaliacdo dos pontos.

5.2. Nao sera admitido e computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para fim
do atendimento da exigéncia de experiéncia profissional.

5.3. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:
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a) Apresentar dados inveridicos na sua inscricio;

b) Nao atender os requisitos de habilitacdo previstos nesse Edital;

¢) Houver sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia perante o
Municipio de Bardo de Cocais, por infracao disciplinar grave, em decisao irrecorrivel, nos dltimos
05 (cinco) anos.
5.4. Concluida a Selecdo Publica Simplificada, o resultado final, sera publicado no Diario Oficial
dos  Municipios Mineiros - www.diariomunicipal.com.br e no sitio eletronico
www.cmbaraodecocais.mg.gov.br, conforme Cronograma - Anexo IV.
5.5. 0 candidato melhor classificado sera convocado por meio de publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios Mineiros - www.diariomunicipal.com.br e no sitio eletronico
www.cmbaraodecocais.mg.gov.br, obedecendo a estrita ordem de classificacao final.

6. RECURSOS

6.1. Serdo aceitos recursos com questionamentos sobre os resultados parciais e o resultado
final, desde que o questionamento esteja fundamentado no contetido deste Edital, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, a contar do 12 dia util subsequente a divulgacio do resultado parcial
do Processo Seletivo, exclusivamente por meio do preenchimento e envio do Formulario de
Recurso (Anexo I1I) de forma digitalizada para 0 e-mail:
processoseletivo@cmbaraodecocais.mg.gov.br, juntamente com os documentos que entender
pertinentes para sua fundamentacio.

6.1.1. Os documentos deverao ser enviados em formato “PDF-Portable Document Format” em
arquivos com tamanho ndo superior a 5MB (cinco megabytes).

6.1.2. O candidato devera sinalizar no assunto do e-mail o seguinte texto como exemplo:
RECURSO PROCESSO SELETIVO - NOME COMPLETO DO CANDIDATO

6.2. Ndo serdo aceitos recursos relativos a erros do candidato no preenchimento da inscricao.
6.3. Nao serdo conhecidos os pedidos de recurso apresentados fora do prazo, fora de contexto
ou encaminhados de forma diferente da estipulada neste Edital.

6.4. Os recursos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo analisados pela
Comissao Especial para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n.2
49, em decisdo irrecorrivel.

6.5. As decisdes dos recursos estarao disponiveis no sitio eletronico
www.cmbaraodecocais.mg.gov.br.

7. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO

7.1. A convocacgao dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e
as disposicoes deste edital.

7.2. A convocacgdo para preenchimento das vagas sera realizada por meio de publicacdo no Diario
Oficial dos Municipios Mineiros (www.diariomunicipal.com.br), devendo o candidato convocado
comparecer a Geréncia de Recursos Humanos da Camara Municipal, no prazo estabelecido no
Anexo 1V, situada na Avenida Getulio Vargas, n? 65, Centro, Bardo de Cocais/MG, munido dos
documentos exigidos neste edital.

7.3. O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo estabelecido implicara sua
desisténcia tacita.

7.4. A desisténcia ou ndo manifestacdo no prazo estipulado acarretara a eliminagio do candidato
do processo seletivo, sendo convocado o préximo classificado.

7.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados seus dados cadastrais,
especialmente endereco, e-mail e telefone, para fins de comunicagdo com a Camara Municipal.
7.6. O contratado fard jus a remuneracdo correspondente ao vencimento basico do cargo,
acrescida dos beneficios previstos na legislacdo municipal vigente, especialmente o auxilio-
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alimentacdo (Lei Municipal n? 1.354/2006) e o auxilio-satide (Lei Municipal n? 1.599/2013 e
Resolucdo n? 08/2014).

7.7. A jornada de trabalho serd aquela legalmente atribuida ao cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, podendo sofrer adequacdes em razdo da necessidade do servico publico, respeitada a
carga horaria estabelecida.

7.8. No ato da contratacio, o candidato convocado devera apresentar:

a) Documentos de identificagdo pessoal necessarios ao registro funcional, conforme exigéncias
do Setor de Recursos Humanos;

b) Declaragao de inexisténcia de acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

c) Demais documentos exigidos pela Administra¢do para formaliza¢do do vinculo.

7.8.1. O candidato convocado sera submetido, previamente a contrata¢do, a avaliagdo médica
admissional, a ser realizada por servico de Medicina do Trabalho contratado pela Camara
Municipal, com a finalidade de aferir sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes
do cargo.

7.8.2. A inaptidao constatada em exame admissional impedira a efetivagcdo da contratagao.

7.9. 0 contratado exercera suas atividades nos locais designados pela Administracio, observadas
as atribuicdes do cargo.

7.10. E vedada a designagio do contratado para o desempenho de fungdes diversas daquelas
previstas neste edital e no respectivo contrato, sob pena de caracterizacdo de desvio de funcio.
7.11. A convocacido dos candidatos aprovados ocorrera durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, de acordo com a necessidade da Administracao.

7.12. O contrato temporario sera celebrado por prazo determinado, nos termos da Lei Municipal
n? 1.391/2007, ficando sua vigéncia vinculada a necessidade que deu causa a contratacao,
podendo ser rescindido a qualquer tempo por interesse publico.

7.13. O vinculo decorrente da contratacdo sera de natureza administrativa, ndo gerando direito a
efetivacdo, estabilidade ou qualquer vinculo permanente com a Administracdo Publica.

7.14. A contratagdo nao gera direito adquirido, condicionando-se a conveniéncia e oportunidade
da Administracdo, bem como a disponibilidade orcamentaria.

7.15. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, desde que mantida a necessidade temporaria que fundamentou a contratagao,
observados os limites da Lei Municipal n? 1.391/2007.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O candidato devera revisar a Ficha de Inscricdo e verificar a exatiddo das informagdes nela
contidas, tornando-se responsavel pelas declaragdes prestadas, sob as penas da lei.

8.2. A inscri¢do do candidato implicara o pleno conhecimento e a aceitacdo irrestrita das normas
estabelecidas neste edital e da legislacdo aplicavel.

8.3. O candidato poderd ser convocado previamente para apresentacdo de documentos
necessdrios a futura contratacdo, sem que tal convocacdo gere direito subjetivo a contratagao.

8.4. O candidato que, convocado, nao tiver interesse ou estiver impedido de assumir a fungao
sera considerado desistente, sendo automaticamente excluido da lista de classificagdo, com a
consequente convocacdo do proximo candidato classificado.

8.5. A desisténcia formal do candidato, manifestada por escrito ou por meio eletronico idéneo,
implicara sua exclusdo do certame, facultando-se a Administracdo a convocac¢do do candidato
subsequente, observada a ordem de classificac¢ao.
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8.6. O presente edital podera ser impugnado por qualquer interessado, mediante requerimento
fundamentado dirigido a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de até
02 (dois) dias uteis contados de sua publicacdo, por meio do endereco eletronico
processoseletivo@cmbaraodecocais.mg.gov.br.

8.7. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contado da data de
homologacao do resultado final, podendo ser utilizado para convocacdes durante esse periodo,
conforme necessidade da Administragao.

8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado,
com apoio técnico da Diretoria Juridica da Camara Municipal.

8.9. As despesas decorrentes da participacdo no Processo Seletivo Simplificado correrdao por
conta exclusiva do candidato.

8.10. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, incluindo convocacées,
avisos e resultados, serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios Mineiros e no sitio
eletronico oficial da Camara Municipal de Bardo de Cocais.

8.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das publicacdes
referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

8.12. A constatacgdo, a qualquer tempo, de inexatidao nas informacdes, falsidade de declaragdes
ou irregularidade na documentagdo apresentada implicard a eliminacdo do candidato do
processo seletivo ou a rescisdo do contrato, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

8.13. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de aprovacdo ou classificacao,
valendo, para esse fim, as publicagdes oficiais.

8.14. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada a Administracdo
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvadas situacdes excepcionais devidamente
justificadas. Na hipotese de rescisdo, podera ser convocado o proximo candidato classificado,
observada a validade do processo seletivo.

8.15. A Administracdo podera rescindir o contrato a qualquer tempo, por interesse publico
devidamente justificado, nos termos da legislagio vigente.

8.16. Eventuais duvidas ou esclarecimentos poderdo ser encaminhados para o e-mail:
processoseletivo@cmbaraodecocais.mg.gov.br.

Bardo de Cocais, 13 de abril de 2026

TlAGO ANTON'O DOS Assinado de forma digital por

SANTOS:0882251660 1 noronsroassiocos

5 Dados: 2026.04.14 13:20:37 -03'00"
Tiago Antonio dos Santos

Presidente da Camara Municipal

Assinado de forma digital
MARIALUIZA Aot o
PINTO RODRIGUES RODRIGUES DE MIRANDA
DE MIRANDA Dados: 2026.04.14 13:02:37

-03'00"
Maria Luiza Pinto Rodrigues
Presidente da Comissao Especial
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ANEXO1

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 001/2026
FICHA DE INSCRICAO - CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nome do Candidato:

Endereco:

Bairro: Municipio/UF:

Telefone residencial: Celular:

CPF n.%: RG.:

Escolaridade:

Data de nascimento: Estado Civil:

Sexo: Naturalidade: Nacionalidade:

Titulo Eleitoral: Cert. Reservista:

E-mail:

Declaro que as informaco6es acima sio veridicas.

Declaro ainda que estou ciente das normas que regem o presente Edital e que preencho todos os
requisitos previstos.

Devem ser apresentadas junto a esta Ficha de Inscricdo cdpia dos seguintes documentos:

a) Documento de Identidade Civil ou CNH;

b) CPF;

¢) Historico Escolar ou declaragao de escolaridade emitida por instituicdo de ensino ou 6rgao da
administracdo publica;

d) Comprovante de endereco;

e) Comprovantes de experiéncia profissional para obten¢do de pontuagao na forma do edital.

Barao de Cocais, de 2026.

Assinatura do Candidato (por extenso)
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CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS

ANEXO I1

QUADRO DE DEMONSTRATIVO DE VALORES ATRIBUIDOS

A PONTUACAO POR TiTULOS

Cargos: Auxiliar de Servicos Gerais

DESCRICAO

COMPROVACAO

PONTUACAO

Ensino Médio

Histoérico escolar ou documento
congénere/certificado de conclusdo de

1 (um) ponto.

Completo : P
p Ensino Médio
g 1 (um) ponto.
Histérico escolar ou documento .
A . . Obs. Caso tenha mais de
~ congénere, diploma, devidamente ~ .
Graduagao uma graduagdo, sera

registrado, ou certificado/declaracao
de conclusao de graduacao.

considerado apenas um.

Formacao ou curso
na area

Certificados de cursos na Aarea,

devidamente registrados pela
instituicdo  formadora, legalmente
autorizada, contendo conteudos

ministrados e carga horaria de no
minimo 40 horas.

1 (um) ponto para cada
curso e serao atribuidos no
maximo 3 pontos.

Experiéncia na
funcao

Documento comprobatério de tempo
de servigo na area de atuacao.

2 (dois) pontos a cada
12(doze) meses
comprovados e serao
atribuidos no maximo 10
(dez) pontos.
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CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS

ANEXO III
REQUERIMENTO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

Barao de Cocais, __/___ /.

A Comissio Especial de Processo Seletivo Simplificado - Recurso Administrativo

DADOS DO RECORRENTE
N. de inscrigdo: Cargo:
PROTOCOLO DO RECURSO
Data: / / Hor4ario:

Responsavel pelo recebimento

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Obs.: Ndo serdo analisados recursos intempestivos ou apresentados sem fundamentacdo légica.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS

ATIVIDADES

PERIODO

Publicacdo do Edital e inicio do Processo Seletivo

Simplificado

14/04/2025

Periodo de Inscricao

15/04/2025 a 24/04/2025

Divulgacao do resultado preliminar

04/05/2026

Periodo para recurso

05/05/2026 a 06/05/2026

Publicacdo do resultado final - lista final de classificados e

homologacao do Processo Seletivo Simplificado

11/05/2026

Convocacdo de candidato aprovado

13/05/2026
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